KOSZALINSKIEJ AGENCJI ROZWOJU
REGIONALNEGO S.A.

Tekst jednolity Statutu Spétki dziatajacej pod firma:
»Koszalinska Agencja Rozwoju Regionalnego” Spétka Akcyjna

7 siedzibg w Koszalinie

stan prawny na dziefd 17 kwietnia 2014 r.




Rozdziat I. Firma i siedziba Spofki.

Art.1.

Spotka wystepowad bedzie pod firma: Koszalinska Agencja Rozwoju Regionalnego Spotka

Akcyjna. Spotka moze takze uzywad nazwy skroconej firmy KARR SA,

Art.2.

Siedzibg Spdtki jest Koszalin.

Art.3.

Spotka dziata na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej i za granica.
Art.4.

Spotka moze powolywad i prowadzi¢ oddzialy, przedstawicielstwa, zakfady, tworzy¢ spofki
i przysiepowad do innych spotek oraz podmiotdw, a takie uczestniczyé w wspdlnych

przedsiewzieciach gospodarczych oraz przedsiewzieciach o innym charakterze.

Art.5.

Zatozycielami Spotki sa:
1) Skarb Panstwa reprezentowany przez Wojewode Koszalifiskiego,

2) Gmina Miasto Koszalin.

Rozdziat Il. Cel i przedmiot przedsiebiorstwa.
Art.6.
Podstawowym celem Spdtki jest inicjowanie, wspieranie oraz promowanie zrownowazonego

rozwoju Wojewddziwa Zachodniopomarskiegoe poprzez $wiadczenie najwyiszej jakosci

ustug, podmiotom gospodarczym, jednostkom samorzadu terytorialnego oraz organizacjom

.. spotfecznym, zorientowanych na rozwdj gospodarczy oraz podniesienie innowacyjnosci

onkurericyjnosei regionu.




W szczegdlnosci celem Spdtki jest podejmowanie dziatalnosci w zakresie:

a)

b)

h)

Prowadzenia dziatania o charakterze informacyjnym, edukacyjnym, szkoleniowym
i doradczym — majace na celu inicjowanie, wspieranie i promowanie zréwnowazonego
rozwoju regionu, w szczegdinosci w zakresie wzrostu gospodarczego, rozwoju spotecznego
i ochrony Srodowiska;

Udostepniania przedsigbiorcom wiedzy zwigzanej z prowadzeniem przedsigbiorstwa oraz
Infarmacji- dbtyczqcych unijnych programéw pomocowych oraz warunkow | zasad
funkcjonowania rynkow finansowych i kapitafowych; '

Utatwiania przedsiebiorcom dostepu do specjalistycznych ustug doradczych i szkoleniowych;
Pomocy w poszukiwaniu partneréw gospodarczych dla przedsiebiorcéw, w szczegélnosci
poprzez wspomaganie inwestoréw krajowych i zagranicznych, udostepnianie informacji
z dostepnych baz danych, organizacje i udziat w targach, misjach gospodarczych, wystawach
i konferencjach;

Wspieranie transformacji regionalnej gospodarki w kierunku gospodarki opartej na wiedzy,
wzmacniania potencjalu  badawczo-rozwojowego oraz wdrazania 1 wykorzystywania
nowoczesnych technologii;

Udziatu w przedsiewzieciach majacych na celu ksztattowanie postaw przedsigbiorczych
w spoteczenstwie i promocje kreatywnosci oraz innowacyjnosci;

Inicjowania | wspomagania inicjatyw gospodarczych i spofecznych na rzecz tworzenia nowych
miejsc pracy, promowania samozatrudnienia i redukcji bezrobocia;

Promocji | wspierania udziatu przedsigbiorstw, organizacji przedsigbiorcow pozarzadowych,
a takie organdw administracji publicznej w programach Unii Europejskiej oraz innych
programach miedzynarodowych poprzez tworzenie partnerstw, Swiadczenia ustug
doradczych i eksperckich oraz pomoc w uzyskiwaniu $rodkéw z tych programow.
Realizowania zadan o charakterze publicznym zleconych przez organy administracji rzgdowe]
i samorzadowej, w szczegdlnosci poprzez udziat w przedsiewzigciach majacych na celu
wspieranie zrownowazonego rezwoju spoleczno-gospodarczego gmin, powiatdw i regiondw
oraz przeksztatcen strukturalnych obszarow wiejskich;

Organizowania i udzielania wsparcia merytorycznego, organizacyjnego | kapitatowo-
finansowego oraz przedsiewzieé | programéw restrukturyzacyjnych, regionalnych i lokalnych

programoéw rozwojowych oraz przedsiewzigc zwia;zanych 2z rozwojem infrastruktufy

‘wspierajacej gospodarke regionu, a takze tworzenie klastréw, Inkubatordéw technologicznych

i parkéw przemystowych;

Promocji zréwnowazonej turystyki i wsparcie rozwoju sekiora turystycznego w regionie;



)

Wykonywania dziatalnosci stuzgce] ochronie $rodowiska, edukacji ekologicznej, oraz
propagowania dziatan proekologicznych, w tym takie uczestnictwa w realizacji zadan

modernizacyjnych [ inwestycyjnych stuzacych ochronie srodowiska;

m} Wspierania matych i $rednich przedsiebiorstw w realizacji inwestycji zwigzanych z ochrong

wéd gospodarka wodna, ochrong powietrza, ochrong powierzchni ziemi, ochrong przyrody,
monitoringiem srodowiska, nadzwyczajnymi zagrozeniami srodowiska jak rowniez wépieranie
badan naukowych oraz nowatorskich rozwigzan zwigzanych z wprowadzeniem nowych

technologii przyjaznych $rodowisku,

n) Wspierania istniejgcych i nowoutworzonych podmiotdw ekonomii spolecznej w ramach

prowadzonej przez nich dziatalnosci gospodarczej,

o) Pomocy w tworzeniu podmiotdéw ekonomii spotecznej,

p) Wspierania os6b wykluczonych i zagrozonych wykluczeniem spotecznym.

Art.7.

Przedmiotem dziatalnosci Spétki, zgodnie z Polska Klasyfikacjg Dziatalnosci jest:

1. 58.19.Z Pozostata dziatalnosé wydawnicza

2. 62.01.Z Dziataino$é zwigzana z oprogramowania

3. 62.09.Z Pozostata dziatalnos¢ ustugowa w zakresie technologii informatycznych
i komputerowych;

4. 63,11.7 Przetwarzanie danych; zarzadzanie stronami internetowymi (hosting) i
podébna dziatalnosé;

5. 63.99.7 Pozostata dziatalnosé ustugowa w zakresie informacji, gdzie indziej nie
sklasyfikowana;

6. 64.92.Z Pozostate formy udzielania kredytow;

7. 64.99.Z Pozostata finansowa dziatalnos¢  ustugowa, gdzie indziej
niesklasyfikowana,
z wytaczeniem ubezpieczen i funduszéw emerytainych;

8. 66.19.Z Pozostata dziatalno$é wspomagajaca ustugi finansowe, z wytaczeniem

ubezpieczen i funduszéw emerytalnych; -

68.1Q.Z Kupno i sprzedaz nieruchomosci na wtasny rachunek;

:20.Z Wynajem i zarzgdzanie nieruchomosciami wiasnymi lub dzierzawionymi;




12,
13.

14,
15.
16.

17.

18.

19,
20.
21.
22.
23,
24.
25.
26.
27.

28,
29,

30.
31.

32.
33.
34.
35.
36.

69.20.Z Dziatalnoéé rachunkowo ~ ksiegowa; doradztwo podatkowe;

70.22.Z Pozostate doradztwo w zakresie prowadzenia dziatalnosci gospodarcze;
i zarzadzania,

73.1 Reklama;

73.20.Z Badahie rynku i opinii publicznej;

74.90.Z Pozostata dziatainos$¢ profesjonalna, naukowa i techniczna, gdzie indziej

niesklasyfikowana;

77.33.Z2 Wynajem i dzierzawa maszyn i urzadzen biurowych, wiaczajac
komputery;
77.39.Z2 Wynajem | dzierzawa pozostatych maszyn, urzadzen oraz dobr

materialnych gdzie indziej niesklasyfikowane;

82.30.Z Dziatalnos¢ zwigzana z organizacja targéw, wystaw i kongresow;

82.11.Z Dziatalno$é ustugowa zwigzana z administracyjng obsfugg biura;

84.13.7 Kierowanie w zakresie efektywnosci gospodarowania;

85.59,B Pozostate pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane;
94.11.Z Dziatalno$¢ organizacji komercyjnych i pracodawcow;

94.12.Z Dziatalno$¢ organizacji profesjonalnych,

79.11.A Dziatalnos¢ agentdw turystycznych,

55.10.Z Hotele i podobne obiekty zakwaterowania,

55.20.Z Obiekty noclegowe turystyczne | miejsca  krotkotrwatego
zakwaterowania,

93.29.2 Dziatalnodé rozrywkowa i rekreacyjna,

79.90.C Pozostafa dziatalnoé¢ ustugowa w zakresie rezerwacji, gdzie indziej nie
sklasyfikowana. |

52.21.Z Dziatalnosé ustugowa wspomagajgca transport lgdowy,

78.10.2 Dziatainoéé zwigzana z wyszukiwaniem miejsc pracy i pozyskiwaniem

pracownikow.
85.60.2 Dzién‘alnos’(: wspomagajaca edukacie.

35.11.2 thwarzanie energii energetycznej.

35.12.Z Przesvianie energii elektrycznej.

35.14.Z Handel energig elektryczna.

42.99.Z Roboty zwigzane z budowg pozostatych obiektdw iniynierii lgdowej i

wodnei, gdzie indziej niesklasyfikowane.
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37.43,21.Z Wykonywanie instalacji elektrycznych.

38. 43.91.2 Wykonywanie konstrukeii pokryé dachowych.

39. 46.14.Z Dzialalnodé agentdw zajmujacych sie sprzedaig maszyn, urzgdzen

nrzemystowych, statkow i samolotdow,

40. 71.12.Z Dziatalnos$¢ w zakresie inZynierii i zwiazane z nig doradztwo techniczne.

41.72.19.Z Badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie pozostafych nauk

przyrodniczych i technicznych.

Rozdziat 3. Kapitaf akcyjny.
Art.8.

1. Kapitat zaktadowy Spétki wynosi nie mniej niz 1.230.000,00 zt (stownie: jeden milion
dwiescie trzydziesci tysiecy zfotych 00/100) i nie wigcej niz 2.630.000,00 zt {stownie: dwa
miliony szeééset trzydziesci tysiecy ztotych 00/100) i dzieli sie na akcje serii:

1) A obejmujacg 200 {dwiescie) akeji, oznaczonych numerami od 001 do 200, wydanych

 w zamian za wkiad pieniezny,

2) Al obejmujaca 745 (siedemset czterdziesci piec) akeji, oznaczonych numerami od 001
do 745, wydanych w zamian za wkfad niepienigzny,

3) B obejmujgca 125 (sto dwadziescia piec akcji} oznaczonych numerami od 001 do 125,
wydanych w zamian za wkiad pieniginy,

4) C obejﬁmujacq 100 (sto) akeji oznaczonych numerami od 001 do 100, wydanych
w zamian za wkiad pieniezny,

5) D obejmujaca 50 (pieédziesiat) akeji oznaczonych numerami od 01 do 50, wydanych
w zamian za wktad pieniezny,

6) E obejmujgca 10 (dziesie) akcji oznaczonych numerami od 01 do 10, wydanych
w zamian za wkiad pienigzny.

7) F obejmujaca nie wiecej niz 1400 { tysigc czterysta) akcji, oznaczonych numerami od
0001 do 1400, wydanych w zamian za wktad pienieiny

2. Akcje serii A, AL, B,C,D,EiF sg akcjami imiennymi i nie moga by¢ zamienione na akcje

na okaziciela.

s




Art. 9.

1. Kapitat zaktadowy Spotki moze zostaé pokryty albo wktadami pienigznymi, alba wktadami
niepienieznymi, albo wjed.en i drugi sposab facznie.

2. W przypadku pokrycia akcji wptatami pienieznymi, przed rejestracjg Spotki wymagana
jest wptata co najmniej 4 wartosci nominalnej akgji.
Woptata pozostatej czedci wartosci nominalnej akcji dokonana zostanie przez

Akcjonariuszy w terminie 5 miesigcy od zarejestrowania Spotki.
Art.10.

1. Akcje Spotki sg akcjami imiennymi.

2. Akcje ob}qte przez zatozycieli sg akcjami zwyklymi, imiennymi.
Art.11.

1. Podwyzszenie kapitatu zaktadowego moze nastapi¢ w drodze emisji nowych akeji.
2. W przypadku upowaznienia Zarzadu do oznaczenia ceny emisyjnej nowych akcji, Zarzad

jest zobowigzany do zasiegniecia w tej sprawie opinii Rady Nadzorcze].

Art.12.

i. Akcje Spétki moga by¢ umarzane wylacznie z zysku. Umorzenie moze nastapic z zysku
skumu‘lowanego na funduszu celowym lub z zysku biezacego. Umorzenie nastapi na
wniosek Akcjonariusza na podstawie uchwaty Walnego Zgromadzenia podjgtej
wiekszoscig 2/3 g’rdséw, okres’lajacej Zrédio finansowania spfaty.

2. W przypadku umorzenia akcji przyjmuje sie ich ceng wedtug wartosci bilansowej netto.




Art.13.

Zbycie akcji imiennych wymaga zgody Rady Nadzorczej wyra;’:dnej na pismie w ciggu
14 dni od daty otrzymania oferty.

W razie odmowy zezwolenia Rada Nadzorcza w terminie 40 dni chowigzana jest wskazac
nabywece, ktory zaptaci po cenie obliczonej wedtug ostatniego bilansu Spétki. W razie
sporu co do wyliczenia ceny rozstrzygajaca bedzie opinia biegtego rewidenta badajacego
ten bilans.

Akejonariusze Spotki zastrzegajg sobie prawo pierwokupu akcji.

Rozdziat 4. Wiadze Spotki.
Art, 14,

Wrtadze Spoétki stanowia:

1) Walne Zgromadzenie,
2} Rada Nadzorcza,
3) Zarzad.

A. Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy.
Art.15.
Walne Zgromadzenie odbywa sie w siedzibie Spéiki.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie zwotywane jest przez Zarzad raz w roku.

Walne Zgromadzenie zwotuje sie przez ogtoszenie, listem poleconym.

Uchwaty mogg by¢ powziete, mimo braku formalnego zwotania Walnego Zgromadzenia,
jezeli caly kapitat zakiadowy jest reprezentowany, a nikt z obecnych nie zgtosi sprzeciwu
co do odhycia Walnego Zgromadzenia lub wniesienie poszczegdlnych spraw w porzadku

obrad.

'adzw_\_/_c__zajne_ _Wa_lne Zgromadzenie zwotuje Zarzad z wilasnej inicjatywy lub na pisemne




6. Walne Zgromadzenie podejmuje uchwaty w sprawach objgtych porzadkiem obrad,

bezwzgledng wiekszoscia gloséw oddanych za i przy obecnosci potowy kapitaiu

zaktadowego, jezeli przepisy Kodeksu spétek handlowych lub Statut nie stanowi inaczej.

Art.16.

Do kompetencji Walnego Zgromadzenia, w szczegdlinosci nalezy:

1)

2)

()]

00

L K8

10)
11)

12)
13)

wytyczanie kierunkcgw dziatania Spoétki i zatwierdzanie programow jej dziatalnosci
oraz rocznych plandw dziatania,

rozpatrywanie i zatwierdzanie rocznego sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci oraz
sprawozdania finansowego za poprzedni rok obrotowy oraz udzielanie absolutorium
wtadzom Spétki z wykonania przez nich obowigzkdw,

rozpatrywanie roszczeri o haprawienie szkod powstatych przy zawigzaniu Spoiki,
sprawowania zarzadu lub nadzoru,

okreélenie sposobu przeznaczenia zysku oraz sposobu pokrycia straty,

wyboru i odwotywania cztonkéw Rady Nadzorczej w przypadku, gdy uprawnienie
powofania i odwolywania nie przystuguje Akcjonariuszom oraz ustalania
wynagrodzenia dla wszystkich czfonkéw Rady Nadzorczej,

podwyzszania lub obnizania kapitatu zakladowegeo i oraz dodatkowej emisji akcji,
umorzenia akcji i warunkdw umarzania, .

zasad tworzenia i gospodarowania funduszami,

zmiany przedmiotu dziafalnosci i Statutu Spotki oraz potaczenia z inng spotky,
przeksztatceniu lub rozwigzaniu,

wyrazenia zgody na zbycie nieruchomosci Spotki,

zbycie | wydzierzawienie przedsiebiorstwa oraz ustanowienie na nim prawa
uzytkowania,

okreélenie wynagrodzenia cztonkéw Zarzadu,

zatwierdzania regulamindw dziatalnosci Zarzadu | Rady Nadzorczej.



B. Rada Nadzorcza.

Art.17.

1. Rada Nadzorcza sktada sie z 3 do 5 czionkdw, powotywanych na okres 3 lat.

2. Sposéb powoilywania Rady Nadzorczej jest nastepujacy:

a) o liczhie cztonkdéw Rady Nadzorczej postanawia uchwata Walne Zgromadzenie,

b} Akcjonariuszom, zatozycielom  Spétki  przystuguje prawo  powotywania
i odwotywania po jednym cztonku Rady Nadzorczej,

¢) Akcjonariuszowi, ktéry posiada ponad 50 % akcji przystuguje prawo powotywania
i odwotywania dwoch czionkow Rady Nadzorczej,

d} pozostatych cztonkdéw Rany Nadzorczej powoluje | odwotuje Walne Zgromadzenie.

3. Rada Nadzorcza wybiera ze swojego grona:

Przewodniczacego,
Zastepce Przewodniczacego,

Sekretarza.

Art.18.

Rada Nadzorcza sprawuje staty nadzdér nad dziatalnoscig Spétki, w zakresie okreslonym

przepisami kodeksu spétek handlowych. Do zadan Rady Nadzorczej nalezy ponadto:

1)
2)

zatwierdzania rocznego planu finansowego,

wyraianie zgody na udzielanie przez Spotke poreczen i gwarancji oraz na udziat
winnych spdtkach, wspdinych przedsiebiorstwach i ihnych powigzaniach
gospodarczych, a takze zbycie posiadanych w nich udziatéw oraz dokonywanie zmian
w ich umowach lub statutach,

wyrazanie zgody na zbycie nieruchomosci,

wykonywanie wszelkich czynnoéci zwigzanych ze stosunkiem pracy cztonkdw Zarzadu,
zatwierdzanie decyzji i uchwat Zarzadu obejmujacych wszelkie operacje finansowe
o wartosci przekraczajacej 1/20 kapitatu zaktadowego,

zatwierdzanie zasad wynagradzania pracownikdw Spétki,

wybér rewidenta do sprawdzenia rocznego sprawozdania finansowego Spétki,

10

M/}/




8) opiniowanie wnioskéw i wszelkich spraw wnoszonych przez Zarzad na Walne

Zgromadzenie,

9) powotywanie, zawieszanie i odwolywanie cztonkdw Zarzadu.
Art.19,

Posiedzenia Rady Nadzorczej zwotywane s3g przez Przewodniczgcego przynajmniej raz na
kwartal. Do podjecia waznych uchwal, wymagana jest obecnos¢ co najmnie] 1/2
cztonkéw Rady Nadzorczej. Uchwaty zapédajq bezwzgledna wiekszoscig glosdw.

Rada Nadzorcza, dziata na podstawie uchwalonego przez siebie Regulaminu,'
zatwierdzanego przez Walne Zgromadzenie.

Rade Nadzorcza reprezentuje we wszystkich sprawach Przewodniczacy, ktéry podpisuje
w jej imieniu wszelkie dokumenty kierowaﬁe do Walnego Zgromadzenia, Zarzadu,
czionkdw Zarzadu w sprawach indywidualnych oraz do organdw zewnetrznych.
Cztonkowie Rady Nadzorczej majg prawo do wynagrodzenia w wysokosci ustalonej przez
Walne Zgromadzenie, a takie przystuguje im zwrot kosztow dojazdu i zakwaterowania
w zwigzku z udziatem w pracach Rady Nadzorczej.

W przypadku nieobecnoéci Przewodniczacego na posiedzeniu Rady Nadzorczej, zastepuje
go Zastepca Przewodniczacego badz osoba wybrana na posiedzeniu, sposrod cztonkdw
Rady Nadzorczej. Osobom zastepujacym Przewodniczacego przystuguja uprawnienia
wymienione w ust. 3.

Cztonkowie Rady Nadzorczej moga podejmowad uchwaly, oddajac swoj glos na pismie za
posrednictwem innego czfonka Rady Nadzorczej. Oddanie gtosu na pismie, nie moie
dotyczyé spraw nie objetych porzadkiem obrad, wprowadzonych do porzadku obrad na
posiedzeniu Rady Nadzorczej.

Uchwaty Rady Nadzorczej moga byé podejmowane w trybie pisemnym lub przy
wykérzystaniu érodkéw bezposéredniego porozumiewania sig na odleglosc.

Podjecie uchwal w trybie okreslonym w pkt. 6 | 7 jest dopuszczalne jezeli nie stojg temu

na przeszkodzie przepisy kodeksu spdtek handlowych.
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C. Zarzad.
Art. 20.

Zarzad skiada sie z 1 do 3 osdb.

Cztonkow Zarzadu, powoluje Rada Nadzorcza na okres 3 lat.

Art. 21.

Zarzad reprezentuje Spotke, na zewnatrz, w sadzie i poza sagdem.
Do reprezentacji Spétki przez Zarzad, majg zastosowanie przepisy o prokurze i

petnomocnictwie.

Rozdzial 5. Finanse i rachunkowosc¢ Spotki.

Art. 22,

Podstawg gospodarki finansowe] Spotki jest roczny plan finansowy, zatwierdzony przez
Rade Nadzorcza.

Rokiem obrotowym jest rok kalendarzowy.,

Zarzad, w ciagu trzech miesiecy po uptywie roku obrotowego sporzadza i przedkiada
Radzie Nadzorczej roczne sprawozdanie finansowe skfadajgce sie z bilansu, rachunku
zyskdw i strat, informacji dodatkowej, sprawozdania z przepfywu srodkow pienigznych
oraz sprawézdanie Zarzadu z dziatalnosci. '

Roczne sprawozdanie finansowe oraz sprawozdanie Zarzadu z dziatalnodci wraz z opinig
Rady Nadzorczej i raportem biegfego rewideﬁta udost_epnione sg Akcjonariuszom

najpbiniej na pietnascie {15) dni przed terminem obrad Walnego Zgromadzenia.

Art. 23.

Srodki finansowe Spaétki skfadaja sie z:

'-3.)'.- kapitatu rezerwowego.

1) kapitatu zaktadowego,

2) kapitatu zapasowego,




Art. 24,

1. Kapitat zaktadowy stanowi nominalna wartosé akcji objetych przez Akcjonariuszy.

2. Kapital zapasowy tworzy sie z corocznych odpiséw z czystego zysku rocznego do
wysokosci ¥ kapitatu zaktadowego i jest Wykorzystywany na pokrycie ewentualnych strat
bilansowych, jakie moga wyniknaé w zwigzku z dziatalnoscig Spotki.

3. Kapitat rezerwowy tworzy sie z czystego zysku rocznego, niezaleinie od kapitatu
zapasowego, Z przeznaczeniem na pokrycie szczegdlnych wydatkdw.

4, Uzyskany zysk przeznacza sie na cele statutowe.

Rozdziat 6. Postanowienia koficowe,

Art. 25.

1. Wymagane prawem ogtoszenia, Spotka zamieszcza w Monitorze Sgdowym |

Gospodarczym.

2. Kazde ogloszenie powinno by¢ ponadto wywieszone w siedzibie Spotki.

Koszalin, dnia 15 listopada 2013 rok.
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